Ulevaade Sihtasutuse Eesti Kontsert ndukogu toost 2025. aastal

Kiesolev aruanne on koostatud lihtudes riigivaraseaduse § 98 Idikest 13 ja SA Eesti
Kontsert pohikirjast. Selles esitatakse ililevaade, kuidas ndukogu on sihtasutuse tegevust
aruandeperioodil planeerinud, juhtimist korraldanud ja jérelevalvet teostanud ning
néidatakse igale ndukogu, auditikomitee ja juhatuse lilkmele makstud tasude summa.

Aruandeperioodil oli sihtasutuse noukogu 5-liikkmeline:
- ndukogu esimees Merle Pold

- aseesimees Andres Kaljuste

- Kertu Aksiim

- Kristiina Alliksaar

- Elina Kink (kuni 29.08.2025)

- Pille Pruunsild (alates 18.11.2025)

2025. aastal toimus 11 ndukogu koosolekut.

Aruandeperioodil oli sihtasutuse auditikomitee 3-lilkmeline:
- Monika Peetson

- Marika Tuusis

- Kertu Aksiim

2025. aastal toimus 5 auditikomitee koosolekut. Auditikomitee ndustas ndukogu
jérelevalve teostamisega seotud kiisimustes vastavalt kinnitatud kalenderplaanile, lisaks
toetades noukogu sihtasutuse siseauditi tellimisel. Auditikomitee liikmete volitused
16ppesid 10.12.2025. Uusi liikkmeid ndukogu ei ole nimetanud ning arutab kiisimust 2026.
aastal.

Noukogu tditis sihtasutuste seaduses ja SA Eesti Kontsert pdhikirjas sitestatud
pohiiilesandeid. Noukogu kavandas sihtasutuse tegevust, korraldas juhtimist ja teostas
jérelevalvet sihtasutuse tegevuse iile. Noukogu kinnitas 2024.a majandusaasta aruande,
sihtasutuse eelarve ning jilgis eeclarve tditmist. Lisaks olid ndukogus t60s ja arutelul
jargmised olulisemad teemad:
1) Nousoleku andmine hoonestusdiguse lepingu sdlmimiseks Johvi Vallaga JGhvi
Kontserdimaja kasutamiseks;
2) Rahvusooper Estoniaga iiiirilepingu pikendamine Estonia Kontserdisaali ja sellega
seotud ruumide kasutamiseks;
3) Koostod SA Teater Vanemuisega Tartu Kontserdimaja kasutamiseks;
4) Peterburi Jaani kiriku varade inventuur ja varade seisukord;



5) SA Eesti Kontserti siseauditi teenuse tellimine ja selle korraldamine koost6os
KPMGga ning auditi tulemuste fikseerimine. Puuduste korvaldamise plaan on
2026. a tegevus;

6) SA Eesti Kontserdi struktuuri muutmine (muusikakollektiiv Hortus Musicuse
tegevuse mittejitkamine SA EK koosseisus) ning Hortus Musicuse kaubamargi
tasuta voorandamiseks nousoleku andmine;

7) Loomendukogu koosseisu uuendamine;

8) SA EK juhtimise korraldamine, sh juhatuse liikme tema soovil ametist
vabastamine, juhatuse liikme avaliku konkurssi korraldamine ja uue juhatuse
litkme valimine.

Hinnang sihtasutuse eesmérkide tiitmisele:
Hinnang Sihtasutuse Eesti Kontsert eesmérkide tditmisele 2025. aastal on (4-palli skaalal)
viga hea.

Pohjendus: Sihtasutus tditis 2025. aastal seatud eesmirke vidga heal tasemel.
Kontserttegevus oli sisuliselt mitmekesine ning kdrgetasemeline, pakkudes laiale publikule
vOimalusi osa saada professionaalsest muusikakultuurist iile Eesti. Tegevus toimus
erinevates piirkondades, toetades kultuuri kéttesaadavust ning regionaalset tasakaalu.
Sihtasutus panustas jarjepidevalt Eesti muusikakultuuri sdilitamisse ja arendamisse ning
161 uusi voimalusi kvaliteetsest kultuurielust osasaamiseks. Organisatsiooni juhtimine oli
tulemuslik ning majandustegevus stabiilne ja kontrolli all.

Noukogu hinnangul oli sihtasutuse tegevus kooskolas pdhikirjaliste eesmérkidega ning
organisatsioon toimis tervikuna hésti.

Juhatuse liikme tasustamine

Juhatuse liige Pohitasu (EUR) Téiendav tasu Periood

(EUR)
Kertu Orro 57 254,30 15 000 01.01.-07.11.2025
Marika Park 1 916,67 08.11. —23.11.2025
Eha Pank 8 125,00 24.11 - 31.12.2025

Noukogu liikmete tasustamine

Noukogu liige Makstud tasu Periood Osaletud/ K iildarv
(EUR)
Andres Kaljuste 2 100,00 01.01.-31.12.2025 11/11

Merle Pold 4 200,00 01.01.-31.12.2025 11/11



Elina Kink 1 356,25 01.01.-29.08.2025
Pille Pruunsild 253,75 18.11 — 31.12.2025
Kristiina Alliksaar 2 100,00 01.01.-31.12.2025
Kertu Aksiim 2 100,00 01.01.-31.12.2025

Auditikomitee liikmete tasustamine

Auditikomitee lilge Makstud tasu Periood

(EUR)
Marika Tuusis 498,75 01.01.-10.12.2025
Monika Peetson 498,75 01.01.-10.12.2025

Kertu Aksiim 498,75 01.01.-10.12.2025
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